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ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI LAVORO 

Sindacato Unitario 

UNIONE PROVINCIALE DI TORINO 

10128 Torino – Via Belfiore 45 C/O Zip Srl 

 

Verbale dell’Assemblea annuale dell’A.N.C.L. – S.U. di TORINO 

del 21 ottobre 2024 

 

 

Il giorno 21/10/2024 alle ore 17.30, presso Docs Dora, Torino Via Valprato n.68, si è riunita l'assemblea 

dell’ANCL UP Torino, per discutere e deliberare in merito al seguente per deliberare sul seguente  

 

ORDINE DEL GIORNO: 

 

1) Approvazione Verbale Assemblea precedente del 17 ottobre 2023. 

2) Relazione del Presidente dell’Unione Provinciale di Torino.  

3) Relazione del Tesoriere.  

4) Relazione del Collegio Sindacale.  

5) Approvazione Bilancio consuntivo 2023 

6) Approvazione Bilancio preventivo 2025 

6) Varie ed eventuali.  

 

Alle ore 17,34 l’Assemblea viene aperta. 

 

 

CONSTATA E DA' ATTO 

 

che l’assemblea è stata convocata con lettera nei termini statutari per questo giorno, ora e luogo che la 

presente Assemblea si svolge in seconda convocazione  
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Il Consiglio Direttivo e i Revisori presenti sono: 

• Presidente: Massimo Laiolo 

• Segretario: Laidi Kertusha 

• Tesoriere: Michele Giannone 

• Consiglieri: Sonia Alemanni, Alessio Broglio (collegato da web), Graziella Pagella 

• Revisori dei Conti: Andrea Bouchard, Giuseppina Giaccone, Zaira Pegolo. 

Partecipano inoltre numerosi colleghi associati. 

Nomina del Presidente dell’Assemblea Viene proclamata Presidente dell’Assemblea la Vicepresidente 

Nazionale ANCL, Manuela Maffiotti, che accetta l'incarico. 

1. Approvazione Verbale Assemblea precedente (17 ottobre 2023)  

Il Presidente dell'Assemblea, Manuela Maffiotti, pone in votazione il verbale dell'Assemblea 

precedente, che viene approvato all’unanimità. 

Saluti Istituzionali e Relazioni 

L'Assemblea prende avvio con i saluti delle massime cariche associative e istituzionali. Nello specifico 

sono intervenuti: Dario Montanaro - Presidente Nazionale ANCL, Manuela Maffiotti - Vice presidente 

Nazionale ANCL, Gian Luca Bongiovanni - Presidente Regione Piemonte ANCL, Gianni Marcantonio 

- Segretario Consiglio Nazionale dell’Ordine (collegato a distanza per impegni istituzionali), Fabrizio 

Bontempo - Presidente CPO Torino, Claudio Larocca - Presidente AGCDL Torino. 

Interviene il Presidente Nazionale ANCL, Dario Montanaro 

Il Presidente Montanaro ringrazia i presenti e traccia le linee programmatiche, evidenziando la 

posizione riconosciuta del Consulente del Lavoro nella promozione della legalità e del lavoro regolare. 

Sottolinea come il lavoro nero difficilmente generi interesse per i Consulenti e quanto sia cruciale 

difendere la responsabilità professionale della categoria. Invita i colleghi a sviluppare un modello di 

interazione con il cliente in prevenzione, che renda il Consulente del Lavoro una figura strategica per 

l'impresa, andando oltre il semplice adempimento. Evidenzia l'importanza di intercettare un'attività 

collettiva e spiega che l'ANCL lavora per un interesse collettivo e per un sistema di garanzie pubbliche. 

Ricorda che l'Associazione offre utilità ai colleghi, in particolare tramite l’Ufficio Legale, che supporta 

i colleghi e assume cause di principio, e lo sviluppo dell’automazione qualificata negli studi, su cui 

l'ANCL ragiona sin dal 2021. Ricorda, infine, che l'Associazione affronta le sfide della categoria, tra 

cui l'evoluzione della produzione giurisprudenziale sui licenziamenti e la necessità di gestione 

preventiva dei contenziosi, ponendo al centro il confronto tra i colleghi, in linea con la riforma dello 

Statuto. 

Interviene la Vicepresidente Nazionale ANCL, Manuela Maffiotti 

La Vicepresidente Maffiotti interviene per portare i saluti istituzionali e ribadire l'importanza di 

sensibilizzare il nostro territorio e fare sintesi. Riconosce che, nonostante il lavoro svolto, il numero 
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degli iscritti si è stabilizzato e non c'è stato l'aumento sperato. Sottolinea la necessità di lavorare di più 

sugli iscritti e di proseguire nella promozione del lavoro associativo. Evidenzia l'importanza della neo-

costituita Scuola della Relazione Industriali (ASRI), un'idea fondamentale che rimette il fare Sindacato 

al centro del dibattito associativo. L'ASRI crea un confronto continuo tra l'esperienza sul campo dei 

Consulenti e le risposte accademiche, che risulta essenziale sia per i futuri rinnovi sindacali, sia per 

risolvere le controversie che nascono dalle errate interpretazioni dei contratti collettivi. La 

Vicepresidente Maffiotti conclude esprimendo un punto di vista positivo sulla contrapposizione politica 

interna, in quanto dà modo a tutti di partecipare attivamente ed esprimere le proprie opinioni. 

Interviene il Presidente Regionale ANCL, Gian Luca Bongiovanni. 

Il Presidente Bongiovanni, eletto da pochi mesi, esprime innanzitutto un profondo ringraziamento ai 

colleghi del Consiglio Provinciale di Torino, elogiando l’importante lavoro svolto negli ultimi anni, un 

impegno che merita la massima riconoscenza.  

Rivolge tre messaggi principali: 

Ai Consiglieri di Torino, un grande complimento per l'impegno profuso, evidenziando che la loro 

attività è un fiume in piena che continua a stimolare sessioni e dibattiti a livello locale e regionale. Li 

incoraggia a continuare su questa strada. 

Agli Associati di Torino, un invito a farsi promotori dell'attività dell'ANCL con il passaparola. 

Sottolinea che la potenziale crescita dell'UP dipende anche dal loro contributo, chiedendo loro di far 

conoscere agli altri l'importanza e la fatica del lavoro svolto dal Consiglio Provinciale. 

Ai Giovani Consulenti del Lavoro, un messaggio ai giovani affinché considerino l'impegno per il 

sindacato come la loro naturale evoluzione professionale. Ricorda l'importanza del Protocollo d'Intesa 

firmato con AGCDL, un passaggio enorme e storico che ha finalmente messo in luce la necessità di 

lavorare tutti insieme per il bene della categoria, al di là delle singole etichette. 

Bongiovanni definisce inoltre l'ASRI (Scuola di Relazioni Industriali) un'idea geniale che l'ANCL ha 

saputo cogliere per diventare un punto di riferimento nello sviluppo della materia. Auspica infine una 

maggiore collaborazione comune e regionale tra le Unioni Provinciali e i CPO del Piemonte, al fine di 

affrontare in modo unitario gli argomenti di categoria. 

2. Relazione del Presidente dell’Unione Provinciale di Torino, Massimo Laiolo 

Il Presidente esprime pubblicamente il suo ringraziamento ai Consiglieri e ai Revisori per l'impegno 

profuso nella realizzazione delle iniziative e per il supporto quotidiano offerto all'attività della 

Presidenza, Sonia Alemanni, Gianluca Bongiovanni, Alessio Broglio, Michele Giannone, Laidi 

Kertusha, Graziella Pagella. I revisori Andrea Bouchard, Giuseppina Giaccone e Zaira Pegolo.  

Ricorda l'evento significativo del 26 febbraio 2024, data dell'elezione del Collega Gianluca 

Bongiovanni a Presidente Regionale ANCL, con il passaggio a seguito di elezione interna, il Consiglio 

Provinciale ha affidato all'unanimità l'incarico di Presidente Laiolo. Il Presidente ha accettato questo 

importante incarico, che si aggiunge a quello di Consigliere Nazionale, avendo ottenuto la conferma di 
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poter contare su una squadra di Consiglieri valida e coesa, con la quale si condivide un percorso di 

lavoro serio e armonioso. 

Il Presidente Laiolo elenca le principali iniziative che hanno coinvolto l'UP di Torino: 

• Convegni ed eventi: Sono stati organizzati 10 convegni, di cui 4 in presenza, su temi di attualità 

giuslavoristica. Viene ringraziato in particolare il dott. Andrea Rapacciuolo come relatore, per la 

sua esperienza e per la condivisione di una visione etica e professionale del mondo del lavoro. Gli 

altri convegni, in modalità FAD (Formazione a Distanza), sono stati realizzati in collaborazione 

con Teleconsul, definito un partner fondamentale per la formazione degli associati. 

• Tavole rotonde: Tre eventi sono stati organizzati in collaborazione con il CPO, Confprofessioni 

Piemonte e la FIMMG, incentrati sul rinnovo del CCNL Studi professionali. Questi eventi hanno 

permesso di spiegare le novità del contratto a un numero significativo di dipendenti in diverse 

professioni e regioni. 

• Salone del Libro di Torino: L'UP ha partecipato a 5 eventi in cui ha ospitato Francesco Lombardo, 

coordinatore del Centro Studi Nazionale, che ha presentato il suo libro La struttura della 

retribuzione nella contrattazione collettiva. Il presidente ha ringraziato pubblicamente il Presidente 

CPO, Fabrizio Bontempo, per il coinvolgimento nell'organizzazione di questa rassegna. 

• Partecipazioni: I consiglieri hanno partecipato all'evento conclusivo per la celebrazione del 70° 

anniversario dell'ANCL nazionale a Milano a luglio 2024. Hanno anche preso parte a un evento 

organizzato dall'UP di Novara a settembre 2024 sul ruolo del consulente del lavoro e le nuove sfide 

professionali. Il presidente, inoltre, è stato invitato dall'UP di Cagliari per un confronto sul tema 

della competitività e della produttività. 

• Comunicazione: È stata creata una nuova chat WhatsApp, denominata "ANCL UP TORINO", per 

gli associati. La scelta di crearne una nuova è dovuta alla necessità di verificare e aggiornare i 

nominativi e le autorizzazioni sulla privacy dei colleghi. Questa chat è vista come un valido 

supporto per diffondere rapidamente iniziative e novità. 

• Protocolli d'intesa: Sono stati sottoscritti due protocolli ritenuti significativi. Il primo, a maggio 

2024, con l'AGCDL, focalizzato sulla sensibilizzazione e valorizzazione della legalità e sulla lotta 

all'abusivismo. Il secondo, con la FIMMG, coordinato da Confprofessioni Piemonte, finalizzato a 

individuare elenchi di professionisti consulenti del lavoro aderenti all'ANCL per fornire consulenza 

e assistenza ai Medici di Medicina Generale.   

Il Presidente informa che i testi delle convenzioni sono integralmente disponibili sul sito istituzionale 

ANCL UP di Torino, un altro progetto definito quest’anno. 

Il presidente ha concluso il suo discorso rivolgendo lo sguardo al futuro: 

• Mostra per i 45 anni dell'albo: Dal 22 al 27 novembre 2024, l'UP parteciperà presso il Polo del 

'900 a Torino a una mostra per i 45 anni dalla nascita dell'albo dei consulenti del lavoro. 

• Elezioni 2025: Il 2025 sarà un anno significativo per l'associazione. A giugno è stato convocato il 

congresso elettivo per la nomina del Presidente e il rinnovo del Consiglio Nazionale ANCL. L'UP 

di Torino, come Regione Piemonte, ospiterà e darà spazio a tutti i colleghi candidati. Il presidente 

ha ringraziato pubblicamente Dario Montanaro, il cui mandato si conclude, per il lavoro svolto che 

ha portato a un rinnovo dell'associazione, arricchendola di servizi e iniziative. 
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• Rinnovo del consiglio UP: Nel 2025 ci sarà anche il rinnovo del consiglio della UP, un'occasione 

per riflettere sull'operato e sulle necessità degli associati, al fine di creare una "squadra forte e 

coesa". 

Il presidente ha concluso ringraziando i presenti per la loro partecipazione, il sostegno e la volontà di 

fare sindacato. 

Interviene il Presidente CPO Torino Fabrizio Bontempo 

Il Presidente Bontempo esprime soddisfazione per i buoni rapporti sul territorio e il lavoro sinergico 

tra le anime della categoria. Sottolinea l'importanza di far parlare tutti i soggetti coinvolti sui tavoli di 

lavoro, citando in particolare le interlocuzioni in corso con l'INAIL. Ricorda i numerosi progetti in 

cantiere che coinvolgono la comunità professionale, tra cui la Mostra per i 45 anni dall'Albo che si terrà 

al Polo del ‘900 a Torino dal 21 al 27 novembre 2024. Evidenzia che l'ANCL avrà uno spazio dedicato 

venerdì 22 novembre 2024 per i propri eventi. Bontempo ribadisce che il sindacato sta portando avanti 

tutte le battaglie necessarie per la categoria, anche in collaborazione con Confprofessioni, e lancia 

l'invito ad ampliare la partecipazione a questi importanti tavoli di lavoro. 

Interviene il Presidente AGCDL Claudio Larocca 

Il Presidente Larocca sottolinea l'importanza della collaborazione e della necessità di coltivare 

ulteriormente questo rapporto tra le associazioni giovani e l'ANCL, un passaggio storico formalizzato 

con il Protocollo d'Intesa firmato al Salone del Libro. Rimarcando le differenze, Larocca specifica che 

l'Associazione Giovani non è e non deve essere un sindacato, ma una prima palestra per abituare i 

colleghi all'idea che la professione non si svolge solo in studio, ma ha bisogno di un impegno attivo per 

la categoria. Auspica che l'AGCDL possa garantire un ricambio salutare negli organismi di categoria e 

si augura di lasciare in eredità una platea di giovani colleghi sempre più numerosa alle prossime 

assemblee. 

Interviene il Presidente Confprofessioni Piemonte Walter Cavrenghi  

Il Presidente Cavrenghi, intervenendo come sindacalista di lunga esperienza, ribadisce che la categoria 

va difesa attraverso la collaborazione, l'unico strumento in grado di superare anche la questione 

dell'equo compenso. Sottolinea che il sindacato è essenzialmente la difesa dei diritti di categoria. Lancia 

un appello al confronto e allo sviluppo del proprio ruolo, senza che vi siano ruoli primari o secondari, 

ribadendo che tutti hanno pari dignità nell'essere utili al collega. 

3. Relazione del Tesoriere Michele Giannone 

Il Tesoriere Michele Giannone ringrazia il Presidente Laiolo e il Presidente Bongiovanni per la fiducia 

accordata. Prende la parola per relazionare sul Bilancio Consuntivo 2023, partendo da una panoramica 

sulla situazione economica globale. Sottolinea come l'esercizio si sia chiuso con un avanzo finanziario 

di € 2.927,11. Il Tesoriere espone l'evoluzione storica degli ultimi anni, evidenziando che 

l'Associazione è finanziata esclusivamente dalle quote associative. Per questo, la capacità di riscossione 

delle quote, comprese quelle arretrate, rappresenta un aspetto cruciale e costante della gestione 
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finanziaria. Giannone elogia il lavoro del Consiglio Direttivo, in particolare delle Consigliere 

Alemanni, Giaccone e Pagella, per il loro impegno nel recupero delle spettanze. 

Sintesi Risultati 2023: 

• Entrate Accertate: € 19.080,18 

• Pagamenti Effettuati: € 16.153,07 

• Risultato di Cassa (Avanzo): € 2.927,11 

La disponibilità liquida dell'Associazione al 31 dicembre 2023 ammonta a € 27.276,98. La gestione 

finanziaria del 2023 ha consentito di rafforzare la capacità di riscossione e di utilizzare le risorse in 

modo oculato, attenendosi alle indicazioni del Consiglio Direttivo, specialmente per le spese che 

superavano le previsioni iniziali. 

4. Relazione del Presidente del Collegio dei Revisori Zaira Pegolo 

La Presidente del Collegio dei Revisori, Zaira Pegolo, presenta la propria relazione al Bilancio 

Consuntivo per l’esercizio sociale 2023. L’organo di controllo esercita la vigilanza sulla gestione del 

Consiglio Provinciale, verificandone la regolarità e la conformità alle norme di legge e statutarie. 

Il Collegio attesta che la situazione contabile è stata redatta con il criterio di cassa, rettificata con le 

rilevazioni di competenza. 

• Il rendiconto finanziario per l'esercizio 2023 si chiude con un Totale Entrate pari a € 19.080,18 e 

un Totale Uscite pari a € 16.153,07. 

• La gestione finanziaria registra un risultato positivo di € 2.927,11. 

• La gestione economica, tenendo conto della riconciliazione con i residui passivi di competenza (€ 

1.050,00), presenta un saldo positivo di € 1.877,11. 

I Revisori confermano di aver partecipato alle riunioni del Consiglio e di aver esaminato la 

documentazione (estratti conto bancari, prima nota, schede contabili e giustificativi di incassi e 

pagamenti). Si accerta che la gestione della Tesoreria risulta regolare e conforme ai principi contabili. 

Il Collegio attesta che il Bilancio Consuntivo 2023 è stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo 

veritiero e corretto la situazione finanziaria ed economica dell’ANCL UP di Torino. Pertanto, il 

Collegio dei Revisori dei Conti esprime parere favorevole all’approvazione del Bilancio Consuntivo 

per l’esercizio 2023. Infine, il Collegio rivolge un particolare ringraziamento al Tesoriere Michele 

Giannone per l’attività svolta con serietà, capacità e competenza professionale. 

5. Approvazione Bilancio consuntivo 2023 

L’Assemblea, in assenza di interventi, approva all’unanimità il Bilancio Consuntivo 2023 

6. Approvazione Bilancio Preventivo 2025. 

Il Tesoriere presenta il Bilancio di Previsione 2025, redatto in collaborazione con il Consiglio Direttivo 

e collegato alla programmazione di massima delle attività future. Specifica che, in considerazione della 

congiuntura economica negativa (guerra in Medio Oriente, guerra in Europa), il bilancio è stato 
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impostato con generale prudenza e cautela nelle previsioni di entrata, data l'incertezza dei fenomeni 

imprevisti. La previsione di Entrate (quote associative e partite di giro) è pari a € 16.700, equivalenti 

alle previsioni di Spesa, prevedendo un pareggio di bilancio. Sottolinea che, essendo il bilancio di 

previsione un documento programmatico, esso è suscettibile di aggiustamenti e variazioni da parte del 

Consiglio Direttivo in base all'andamento finanziario e al programma delle attività.  

L’Assemblea approva all’unanimità il Bilancio Preventivo 2025. 

7. Varie ed Eventuali  

Si apre il dibattito su Varie ed Eventuali. 

• I colleghi Solaro e Zanella intervengono per fornire ulteriori motivazioni all'iscrizione (Ufficio 

legale, Centro Studi, fare rete) e per invitare il Consiglio ad essere "più coraggioso" nelle proprie 

attività promozionali, divulgando maggiormente la mission dell'ANCL. 

• Andrea Bouchard (Revisore): Illustra le funzionalità del nuovo Sito web dell'ANCL UP Torino, 

realizzato per assolvere a un obiettivo perseguito da tempo: creare un punto di riferimento online 

per l'Unione Provinciale. Il sito è concepito come un contenitore dinamico dove gli associati 

possono trovare informazioni che superano l'immediatezza delle comunicazioni via email o chat 

WhatsApp. È composto da cinque sezioni, tra cui la pagina Articoli che pubblica le attività svolte, 

la Modulistica, considerata la zona più importante per agevolare l'iscrizione in autonomia dei nuovi 

colleghi e sostenitori, e la sezione Convenzioni che raccoglie gli accordi e i protocolli d'intesa 

stipulati dall'UP. Bouchard sottolinea come il sito si inserisca nella strategia di comunicazione 

dell'ANCL, garantendo che i documenti ufficiali (come la relazione e i rendiconti) siano sempre 

facilmente accessibili. 

Il Presidente Laiolo ringrazia i colleghi per gli spunti e ricorda a tutti di sfruttare e utilizzare il sito 

dell'ANCL Nazionale e le convenzioni pubblicate. 

Non essendoci più nulla da discutere, l’Assemblea viene chiusa alle ore 19:33. 

Il Presidente dell’Assemblea ringrazia tutti i presenti per la partecipazione, il sostegno e la voglia di 

fare sindacato. 

 

Firmato il Segretario       Firmato il Presidente  

_________________                _________________ 

 


